
Newsletter - Automne 2026

Bonjour et bienvenue,

 Vous vous apprêtez à découvrir la newsletter d'automne
du Consortium d'Acteurs Transitoire du Brabant wallon ! 

En tant qu'abonné·e, vous recevrez à chaque nouvelle saison toutes
nos actualités pour rester à jour dans l'avancée de nos projets.

Consortium d'Acteurs Transitoire (CAT)

UN CONSORTIUM D'ACTEURS TRANSITOIRE, C'EST QUOI ?

Sur un territoire, les consortiums transitoires rassemblent des professionnels de la santé, du
social et du bien-être, ainsi que des citoyens et des usagers, autour d'un objectif commun :
mieux répondre aux besoins de la population.

Ils constituent des espaces de rencontre, de dialogue, d'action et d'apprentissage où chacun
apporte son expertise, son expérience et sa connaissance du territoire. Ensemble, les
participants développent une compréhension partagée des réalités locales, identifient les
priorités, construisent des projets concrets et expérimentent de nouvelles façons de collaborer.

Cette dynamique collective permet de renforcer les liens entre les acteurs du territoire et de
construire des réponses plus cohérentes, plus adaptées et plus proches des besoins de la
population.

Les consortiums transitoires préparent progressivement la mise en place des futures
Organisations Locales de Santé (OLS).

QU'EST-CE QU'UNE OLS ?

Une Organisation Locorégionale de Santé (OLS) est une nouvelle structure mise en place dans
le cadre de la Réforme de la Première Ligne en Wallonie. Son rôle est de coordonner les acteurs
de la santé, du social et du bien-être d'un même territoire afin de favoriser une meilleure
collaboration et d'offrir un accompagnement plus cohérent, plus accessible et davantage
centré sur les besoins de la population.

EN RÉSUMÉ :

La Réforme de la Première Ligne wallonne se déploie via les Consortiums d'Acteurs Transitoires
(CAT) qui sont les alliances des acteurs de la santé et du social du terrain qui s'unissent
aujourd'hui pour faire naître les OLS de demain.



La réforme : 
Les futures OLS font partie de la réforme IciSanté qui a été officiellement présentée par
Monsieur le Ministre Yves Coppieters lors d'une conférence de presse du 15 juillet 2026.

https://www.eccossad.be/
https://www.eccossad.be/
https://mcusercontent.com/2ea61fd21e80fe2d4af1c2664/files/5b3261fe-b362-5801-62fe-2de548fcd57d/CP_1ERE_LIGNE_ICI_SANTE_150726.pdf




Retrouvez toutes les informations à propos de la réforme, des Consortiums d'Acteurs

Transitoires et des futures OLS sur le site web de l'AVIQ : ici Santé : la réforme de la première

ligne en Wallonie

Concrètement

Dans le cadre de la réforme IciSanté, le CAT a 2 ans pour : 
Adopter une pratique réflexive ; 
Évaluer la situation initiale du territoire ;
Élaborer des projets ;
Élaborer un modèle de gouvernance.

LES PROJETS : 

Le CAT est amené à mettre en place des projets selon deux logiques complémentaires, qui se
distinguent principalement par leur porte d'entrée :  

Un projet avec une logique horizontale, dont la porte d'entrée est le territoire. Le CAT sélectionne
un bassin de vie et y développe un projet à partir des besoins identifiés de la population de ce
territoire. Le projet vise ainsi à mobiliser les acteurs locaux autour d'enjeux propres au bassin de
vie concerné.  

 
Un projet avec une logique  verticale,  dont la porte d'entrée est un public ou une thématique
spécifique. Cette logique correspond notamment à la mise en œuvre des plans interfédéraux
sur l'ensemble du territoire. Actuellement, nous travaillons sur le projet 1000 Premiers Jours qui
vise à construire des parcours de soins et d'accompagnement pour les femmes enceintes,
jeunes mamans, familles et enfants jusque 2,5 ans.

Notre été en quelques mots

Dans le Brabant wallon, l'été a été particulièrement productif !

Nos différents groupes de travail ont continué à se réunir tout l'été pour faire grandement
avancer les projets en logique horizontale et verticale. Ces rencontres ont nourri des réflexions
riches pour la suite.

Les équipes opérationnelles des CAT de toute la Wallonie se sont également retrouvées avec
l'équipe d'Horizys (support méthodologique des projets) pour faire le point et garder une vision
claire de la méthodologie à suivre pour les prochaines étapes des projets.

https://youtu.be/0wBc-48NxQM?si=Pui_UZAISWd9q-YY
https://youtu.be/0wBc-48NxQM?si=Pui_UZAISWd9q-YY
https://www.aviq.be/fr/iciSante
https://www.aviq.be/fr/iciSante


Pour continuer sur cette voie, ce sont les chargés de communication de chaque CAT qui ont
collaboré pour nous façonner une identité unique ! Un logo, des réseaux sociaux et une
newsletter, tout a été pensé pour pouvoir vous communiquer nos actualités de la meilleure
des manières.

Avancées et victoires

LA SITUATION INITIALE DU TERRITOIRE :

L'équipe opérationnelle a réalisé un état des lieux complet de la situation dans le Brabant
wallon. Cette analyse met en évidence différents points comme l'occupation des sols, la
densité de population, la mobilité, l'accessibilité, les infrastructures et les offres de soins de
santé. Il a pour objectif de constituer une base de travail et de réflexion commune pour le
territoire.



Découvrez notre état des lieux



PROJET AVEC UNE LOGIQUE HORIZONTALE :

Le groupe de travail "Analyse de données" s'est réuni à plusieurs reprises pour définir les
bassins de vie qui constituent le territoire du Brabant wallon. 

Une première délimitation des zones avait été proposée par des statisticiens suivant différents
critères posés par l'IWEPS. Seulement, une lecture approfondie des fiches des bassins a révélé
une hétérogénéité interne à certains bassins. Après analyse d'un tableau comparatif de plus
de 110 indicateurs socio-économiques, le groupe de travail a proposé une nouvelle
délimitation.



Découvrez notre analyse



Une fois que la nouvelle carte de délimitation des bassins de vie a été proposée et validée,
nous nous sommes attelés à la mise en place concrète du projet. 

Le groupe de travail  "Analyse de données" a été chargé de proposer deux bassins de vie dans
lesquels seront développées les premières actions concrètes. Lors de la réunion du 8
septembre 2026, le CAT a validé la sélection de deux territoires : les bassins de Nivelles et de
Jodoigne/Hélécine/Orp-Jauche.

Cette décision marque la fin des travaux du groupe de travail "Analyse de données" et le début
d’une nouvelle étape : la création du groupe de travail "Projet horizontal" !

Ce groupe est ouvert à de nouveaux participants. Vous souhaitez contribuer à la réflexion et
participer à la construction du projet ?



Rejoignez-nous !



PROJET AVEC UNE LOGIQUE VERTICALE (plans interfédéraux)

Le groupe de travail "1000 Premiers Jours" s'est réuni pour préparer un événement participatif.
Une grande étape pour faire avancer le projet dans le Brabant wallon ! Il s'agira d'une matinée
de co-construction consacrée aux parcours de soins et d’accompagnement. 

Si vous êtes un·e professionnel·le du secteur social ou de la santé, rejoignez-nous le vendredi 13
novembre 2026, de 8h30 à 12h30 à Ottignies, pour partager votre expertise, enrichir la réflexion

https://www.eccossad.be/wp-content/uploads/2026/10/Infographie_etat_des_lieux.pdf
https://www.eccossad.be/wp-content/uploads/2026/10/Infographie-redefinition-bassins.pdf
https://forms.cloud.microsoft/e/kbQ9ja1v0w


et contribuer concrètement à cette démarche collective.

Vous ne pouvez pas être présent·e ? Inscrivez-vous malgré tout afin de rester informé·e des
prochaines étapes du projet et des futures possibilités de participation.



Participer ou rester informé.e



MODÈLE DE GOUVERNANCE :

Après avoir pris le temps de définir ses valeurs et ses missions, le Consortium d'Acteurs
Transitoire du Brabant wallon s'est également réuni pour voter sa gouvernance. Actuellement
elle est composée du Centre Local de Promotion de la Santé, ECCOSSAD, la Fédération des
Maisons Médicales et le Relais Social. Merci à eux !

ADOPTER UNE PRATIQUE RÉFLEXIVE :

Le projet pilote se veut avant tout apprenant. C’est pourquoi une trace des réflexions,
échanges et apprentissages est conservée à l’issue de chaque réunion et événement. Cette
démarche permet au CAT d’adopter une pratique réflexive, de tirer des enseignements des
expériences menées et d’ajuster progressivement ses pratiques. 

Faisons connaissance

Pour cette première newsletter, nous vous présentons l'équipe opérationnelle du CAT !

Laurie Vanbiervliet
Chargée de Projet pour le CAT-BW

Ancienne directrice du CLPS-BW, Laurie a rejoint l’équipe en mars
pour soutenir ECCOSSAD dans la mise en place de la future OLS. En
parallèle, elle donne le cours de politique de santé à la HELHa.

https://forms.cloud.microsoft/e/dWUdfJDjEb
https://forms.cloud.microsoft/e/dWUdfJDjEb
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=Ek71Vcul7keUW7kQek7Chp3B6hT3nS1Jqq82WN36BPBUOThJM1RPUjlCUUJZSVQzVDEzQjJDVTRMRy4u


Maïté Dele Pedro
Chargée de projet pour le CAT et promotrice du SISD-BW

Maïté travaille depuis 6 ans chez ECCOSSAD, d’abord comme
Promotrice du RLM-BW puis comme Promotrice du SISD. Depuis son
retour de congé de maternité, fin octobre 2025, elle libère une partie
de son temps de travail pour la mise en place de la future OLS du
Brabant wallon.

Aurélie Valentin
Chargée de Communication (CAT, ECCOSSAD et RLM-BW)

Dernière recrue en date, Aurélie a rejoint l'équipe en juillet. Elle crée et
améliore chaque visuels. Vous retrouverez son travail à la fois dans
les projets du CAT, d'ECCOSSAD et du RLM-BW, à commencer par
cette newsletter !

Calendrier

ÉVÉNEMENTS À VENIR :

13 novembre 2026
Matinée de co-construction des parcours de soins et
d'accompagnement.

Les professionnels du secteur social et de la santé du Brabant wallon
vont se réunir pour coconstruire des parcours de soins et
d'accompagnement adaptés aux réalités territoriales.

Participer ou rester informé.e

ÉVÉNEMENTS PASSÉS :

08 septembre 2026
Réunion du Consortium d'Acteurs Transitoire du Brabant wallon.

Le CAT du Brabant wallon vote sa gouvernance et valide le choix des deux bassins de vie pour lancer
le projet horizontal sur le terrain.

31 août 2026
Création de l'identité visuelle des Consortiums.

Les Chargés de Communication des CAT de toute la Wallonie se sont
réunis pour imaginer une identité visuelle unique pour assurer une
communication sans faille. 

18 août 2026
Clap de fin pour le groupe de travail "Analyse de données".

https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=Ek71Vcul7keUW7kQek7Chp3B6hT3nS1Jqq82WN36BPBUOThJM1RPUjlCUUJZSVQzVDEzQjJDVTRMRy4u
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=Ek71Vcul7keUW7kQek7Chp3B6hT3nS1Jqq82WN36BPBUOThJM1RPUjlCUUJZSVQzVDEzQjJDVTRMRy4u
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=Ek71Vcul7keUW7kQek7Chp3B6hT3nS1Jqq82WN36BPBUOThJM1RPUjlCUUJZSVQzVDEzQjJDVTRMRy4u
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=Ek71Vcul7keUW7kQek7Chp3B6hT3nS1Jqq82WN36BPBUOThJM1RPUjlCUUJZSVQzVDEzQjJDVTRMRy4u


15 juillet 2026
Conférence de presse de Yves Copieters.

La réforme IciSanté a été officiellement présentée avec ses objectifs
et son plan d'action.

CP_1ERE_LIGNE_ICI_SANTE_150726

19 juin 2026
Première rencontre avec le GT "Co-construction" des parcours de soins pour le projet
"1000 Premiers Jours".
Lors de cette réunion, la réforme, le programme et l’outil BIB ont été présentés aux partenaires.

Et ailleurs en Wallonie ?

Retrouvez tous les moyens de contacts des autres Consortium d'Acteurs Transitoire de

Wallonie !

01 - CAT Wallonie Picarde

Mail : ols.wapi@gmail.com

02 - CAT Cœur du Hainaut

Mail : infos@ols-coeurduhainaut.be

Téléphone : +32 479 73 30 98

03 - CAT Carolo

Mail : contact@sisdcarolo.be 

Site web : https://www.sisdcarolo.be/ 

Facebook : https://www.facebook.com/profile.php?id=100027880047155 

06 - CAT Namur

Mail : info@consortiumnamurdinant.be

Téléphone : 490 57 56 66

LinkedIn : https://www.linkedin.com/company/consortium-transitoire-namur-dinant/about/ 

07 - CAT Liège-Sud-Huy-Waremme

Mail : contact@ols-07.be

08 - CAT Liège

Mail : contact@ols-08.be

https://mcusercontent.com/2ea61fd21e80fe2d4af1c2664/files/5b3261fe-b362-5801-62fe-2de548fcd57d/CP_1ERE_LIGNE_ICI_SANTE_150726.pdf
mailto:ols.wapi@gmail.com
mailto:infos@ols-coeurduhainaut.be
tel:+32 479 73 30 98
mailto:contact@sisdcarolo.be
https://www.sisdcarolo.be/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100027880047155
mailto:info@consortiumnamurdinant.be
tel:+32 490 57 56 66
https://www.linkedin.com/company/consortium-transitoire-namur-dinant/about/
mailto:contact@ols-07.be
mailto:contact@ols-08.be


09 - CAT Est-Francophone

Mail : contact@olsrelief.be

Téléphone : +32 492 57 72 95

10 - CAT Luxembourg

Mail : coordination@olslux.be

Téléphone : +32 472 36 13 95

Au plaisir de vous retrouver

la saison prochaine !

Consortium d'Acteurs Transitoire - BW
 

Espace du Cœur de Ville 1, 
1340, Ottignies-Louvain-La-Neuve

Se désabonner info@olsbw.be Site web

mailto:contact@olsrelief.be
tel:+32 492 57 72 95
mailto:coordination@olslux.be
tel:+32 472 36 13 95
https://www.facebook.com/eccossadsisdbw
https://www.facebook.com/eccossadsisdbw
https://www.linkedin.com/company/eccossad
https://www.linkedin.com/company/eccossad
https://youtube.com/@eccossad1340?si=n5ZXp4_eod2NzZ5G
https://youtube.com/@eccossad1340?si=n5ZXp4_eod2NzZ5G
https://www.google.com/maps/place/Espa.+du+Coeur+de+Ville+1,+1340+Ottignies-Louvain-la-Neuve/@50.6651826,4.5646064,17z/data=!3m1!4b1!4m6!3m5!1s0x47c3d5fad44b441d:0xa8fa216b02c05161!8m2!3d50.6651826!4d4.5671813!16s%2Fg%2F11nns934_h?entry=ttu&g_ep=EgoyMDI2MDkwMS4wIKXMDSoASAFQAw%3D%3D
https://www.google.com/maps/place/Espa.+du+Coeur+de+Ville+1,+1340+Ottignies-Louvain-la-Neuve/@50.6651826,4.5646064,17z/data=!3m1!4b1!4m6!3m5!1s0x47c3d5fad44b441d:0xa8fa216b02c05161!8m2!3d50.6651826!4d4.5671813!16s%2Fg%2F11nns934_h?entry=ttu&g_ep=EgoyMDI2MDkwMS4wIKXMDSoASAFQAw%3D%3D
mailto:info@olsbw.be
https://www.eccossad.be/

